
[image: image2.png]



TEMATICA ȘI BIBLIOGRAFIA
pentru concursul privind ocuparea prin încadrare directă a postului vacant de Ofițer specialist I (psiholog) din cadrul Compartimentului Psihologie

TEMATICĂ
1. ASISTENȚĂ PSIHOLOGICĂ
1.1. Conceptul de normalitate, reacţii, contrareacţii şi dezvoltări anormale la evenimentele vieţii;

1.2. Tulburările mentale şi de comportament cauzate de utilizarea de substanţe psihoactive;

1.3. Tulburările dispoziţiei afective;

1.4. Tulburările nevrotice corelate cu stresul şi tulburările somatoforme;

1.5. Tulburări ale personalităţii şi comportamentului adultului.
2. EVALUARE PSIHOLOGICĂ

2.1. Activitatea de evaluare psihologică în organizații;
2.2. Testul psihologic: definiţie, clasificarea testelor psihologice, criterii secundare de aprecierea unui test, critici ale testelor psihologice din perspectiva beneficiarilor competenţei psihologului;

2.3. Chestionare de evaluare a personalităţii: 16 PF, NEO PI-R;
2.4. Testele de atenţie, testele de memorie;

2.5. Testarea intelectului: principii de interpretare;

2.6. Aspecte privind interviul ca metodă calitativă de evaluare psihologică.
3. PSIHOLOGIA MUNCII ŞI ORGANIZAŢIEI

3.1. Analiza muncii: definirea analizei muncii, etapele analizei muncii, metode utilizate în analiza muncii, elaborarea profilurilor candidaţilor;
3.2. Stresul ocupaţional: modele şi strategii de apărare, intervenţii de management al stresului şi aspecte metodologice ale studierii stresului ocupaţional;
3.3. Diagnoza organizaţională: definiţie, cerinţele activităţii de diagnostic, fazele diagnozei; metode de culegere a datelor necesare diagnozei şi tipuri de diagnostic organizaţional, cercetări organizaţionale;

3.4. Grupuri şi echipe în organizaţii şi dinamica de grup; rolul grupurilor şi echipelor în organizaţii; rolul leadershipului în formarea şi dezvoltarea echipelor;
3.5. Patologie organizaţională: corelatele stresului organizaţional, managementul stresului organizaţional, burnout-ul ca epuizare profesională, stilurile de personalitate și organizațiile nevrotice.
4. LEGISLAȚIE
4.1. Exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberă practică, organizarea şi funcţionarea Colegiului Psihologilor din România;
4.2. Codul deontologic al profesiei de psiholog cu drept de liberă practică;
4.3. Activitatea de psihologie în M.A.I.
4.4. Îndatoririle și drepturile cadrelor militare. Interzicerea sau restrângerea exercițiului unor drepturi și libertăți. Acordarea gradelor și înaintarea cadrelor militare în gradele următoare. Trecerea în rezervă sau direct în retragere a cadrelor militare.
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10.   Legea nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberă practică, înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Colegiului Psihologilor din România. 
11. Hotărârea de Guvern nr. 788/2005 privind Normele metodologice de aplicare a Legii 213/2004. 
      12.   Hotărârea Convenției Naționale a Colegiului Psihologilor din România nr. 1/2018 pentru aprobarea Codului deontologic al profesiei de psiholog cu drept de liberă practică. 

13.   Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr. 23/2015 privind activitatea de psihologie în Ministerul Afacerilor Interne, cu modificările și completările ulterioare.
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Notă: Se studiază actele normative menționate în bibliografie cu toate modificările și completările în vigoare la data publicării anunțului.
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